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Grupy badawcze wypetniajace ankiety

zostaty wybrane przez zespot ewaluacyjny

* uczniowie klas VI-VIII - 67 osdb (losowo)
* rodzice uczniow klas VI-VIII - 38 0sdb (losowo)
" nauczyciele - 25 o0séb (pracujacy dtuzej niz 2 lata)

= pracownhicy hiepedagogiczni - 7 0sdb

Grupy
badawcze
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Do badan wykorzystano formularze Google:

= standard I - ankiety dot. koncepcji i zasad
tworzenia SzPZ

= standard IT - ankiety dot. klimatu spotecznego
w szkole

= standard III - ankiety dot. realizacji edukacji
zdrowotnej w szkole

= standard IV - ankiety dot. warunkdw i organizacji

Narzedzia
badawcze

hauki w szkole

Wyniki wszystkich narzedzi badawczych zostaty opracowane
w formie arkuszy i podsumowane raportem
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Koncepcja pracy szkoty, jej struktura
i  organizacja  sprzyjajq  uczestnictwu
spotecznoSci szkolnej w realizacji dziatan
w zakresie promocji zdrowia oraz ich

skutecznosci i dtugofalowosci

Standard |
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Srednia liczba

Wymiar ’
Y punktow

A ‘Uwzglednienie promocji zdrowia w dokumentach oraz pr'acy | 47
i zyciu szkoty ;

B ‘Struktura dla realizacji programu szkoty promujace 48
zdrowie ’

C ‘Szkolenia, systematyczne informowanie i dostepnosé 50
ginfor'macji na femat koncepcji szkoty promujacej zdrowie ’

™ %Planowame i ewaluacja dziatah w zakresie promocji zdrowia 50
Sta N d 3 rd |  oraz ich dokumentowanie ’

Koncepcja pracy szkoty, jej struktura

| organizacja sprzyjajg uczestnictwu
spofecznosci szkolnej w realizacji dziatan
w zakresie promocji zdrowia oraz ich
skutecznosci i dtugofalowosci
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Standard |

C D Srednia liczba
punktéw

Koncepcja pracy szkoty, jej struktura

| organizacja sprzyjajg uczestnictwu
spofecznosci szkolnej w realizacji dziatan
w zakresie promocji zdrowia oraz ich
skutecznosci i dtugofalowosci




Szkota Podstawowa nr 12
im. Jana IIT Sobieskiego
w Sosnowcu

Problem priorytetowy standardu pierwszego:

Niektorzy pracownicy szkoty uwazaja, ze w szkole
nie sq podejmowane dziatania ha rzecz promocji ich

zdrowia.

Standard |

Koncepcja pracy szkoty, jej struktura

| Organizacja sprzyjajg uczestnictwu
spotecznosci szkolnej w realizacji dziatan
w zakresie promocji zdrowia oraz ich
skutecznosci i dtugofalowosci
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Klimat spoteczny szkoty sprzyja zdrowiu
i dobremu samopoczuciu uczniow, nauczycieli
i innych pracownikow szkoty oraz rodzicow

uczniow

Standard Il
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Srednia liczba punktéw

1. Stwarzanie uczniom mozliwosci uczestnictwa

4,04

Uczniowie

Standard |l

"acownicy niepedagogiczni

Klimat spoteczny szkoty sprzyja zdrowiu [l
i dobremu samopoczuciu uczniow, R
nauczycieli i innych pracownikdw szkoty [E
oraz rodzicow uczniow

Zice ucznio

Q Df\t"“ﬁ‘lﬂhflh;ﬂ [ Y e b 2o N 4 Hf\f“ll’l‘f’\lll z‘hf\z‘f\kll \A2 ihlll'
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Standard |l

Klimat spoteczny szkoty sprzyja zdrowiu
i dobremu samopoczuciu uczniow,
nauczycieli i innych pracownikow szko’ry
oraz rodzicow uczniow

5,0

4,0

3,0

2,0

1,0

4,3

4,1

3,7

Uczniowie

Nauczyciele

5,0
4,7 4,7 46
4.4 v 43
a2 (@8 g
4,7
T e

Pracownicy niepedagogiczni Rodzice uczniow

Ocena taczna

——
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Standard |l

Klimat spoteczny szkoty sprzyja zdrowiu
i dobremu samopoczuciu uczniow,
nauczycieli i innych pracownikow szkoty
oraz rodzicow uczniow

Problem priorytetowy standardu drugiego:

Znaczna czes¢ uczniow sadzi, ze w klasie nie
wszyscy sq wobec siebie zyczliwi, dokuczajq sobie,
a takze nie staraja sie o to, aby nikt nie byt

pozostawiony na uboczu.
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Szkota realizuje edukacje zdrowotnq
uczniow nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych oraz daqzy do poprawy

jej skutecznosci

Standard Il
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Srednia liczba

Wymiar punktow

‘Readlizacja edukacji zdrowotnej zgodnie z podstawa,
_programowa_Kksztatcenia ogélnego

Aktywny udziat uczniéw w procesie edukacji zdrowotnej,

‘wspéipraca z rodzicami i spotecznoscia lokalna, 4.3
Dziatania dla poprawy jakosci i skutecznosci edukacji
~ zdrowotne]
. Edukacja zdrowotna nauczycieli i pracownikéw
D J 4 P 47

_niepedagogicznych

JENREIGNITY  Sceono teaba pnkti o stondorca rzeciege 47

Szkota realizuje edukacje zdrowotnga
uczniow nauczycieli

i pracownikow niepedagogicznych
oraz dazy do poprawy jej skutecznosci
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Standard ||| &

punktéw

Szkota realizuje edukacje zdrowotnga
uczniow nauczycieli
i pracownikow niepedagogicznych

oraz dazy do poprawy jej skutecznosci
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Standard Il

Szkota realizuje edukacje zdrowotng
uczniow nauczycieli

i pracownikow niepedagogicznych
oraz dazy do poprawy jej skutecznosci

Problem priorytetowy standardu trzeciego:

Niektorzy uczniowie sadza, ze zajecia na temat
zdrowia i samopoczucia hie sq dla nich ciekawe, a to

czego sie uczq, nie zacheca ich do dbania o nie.
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Warunki oraz organizacja nauki i pracy
sprzyjaja zdrowiu i dobremu samopoczuciu
uczniow, nauczycieli i innych pracownikow

szkoty oraz wspotpracy z rodzicami

Standard IV
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Srednia liczba

Wymiar punktéw

Wybrane pomieszczenia i wyposazenie szkoty, organizacja
_pracy w szkole oraz dziatania na rzecz ochrony $rodowiska

Czystoéé w szkole

‘Wychowanie fizyczne oraz aktywno$é fizyczna cztonkéw

spotecznosci szkolnej 41
Standard 1V M
E Zywienie w szkole 44

Warunki oraz organizacja nauki i pracy
sprzyjaja zdrowiu i dobremu
samopoczuciu uczniéw, nauczycieli

i innych pracownikéw szkoty oraz
wspotpracy z rodzicami
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C D

Standard IV

Srednia liczba
punktéw

Warunki oraz organizacja nauki i pracy
sprzyjajg zdrowiu i dobremu
samopoczuciu uczniow, nauczycieli

i innych pracowmkow szkoty oraz
wspotpracy z rodzicami
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Problem priorytetowy standardu czwartego:

Czes$¢ uczniow uwaza, ze w toaletach i umywalniach
hie jest wystarczajaco czysto, nie ma dostepu do
papieru foaletowego, mydta i jednorazowych

nikow.
Standard 1V |
Niektdrzy uczniowie i pracownicy hiepedagogiczni

Warunki oraz organizacja nauki i pracy

SVOERCIGIEEELPE  uwazajg, Zze czeS¢ ucznidw nie dba o porzadek

$SamOpPOCzZUCiu uczniow, nauczyciel

i innych pracownikéw szkoty oraz i CZYSTOéé W szkole
wspotpracy z rodzicami .
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Srednia liczba
punktow

Badana grupa

Uczniowie 3.8

V Nauczyciele V 4.4 r
Pracownicy niepedagogiczni 4.9
Rodzice 4.4

Dobre
samopoczucie
w szkole
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Dobre
samopoczucie
w szkole

Uczniowie

Nauczyciele

Pracownicy niepedagogiczni

Rodzice

Srednia liczba punktéw
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Elementy wymagajace poprawy:

* Przecigzenie obowigzkami szkolnymi  wsrdd
niektérych uczniow, a takze hatas panujacy
w szkole.

* Przecigzenie obowigzkami ws$rdd niektérych

Dobil pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicz-

nych, nadmierny hatas podczas przerw.

samopoczucie
w szkole
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Dobre
samopoczucie
w szkole

Problem priorytetowy:

Niektdérzy nauczyciele, uczniowie i pracownicy
twierdza, iz maja zbyt duzo obowigzkdw, co

wptywa negatywnie nha ich samopoczucie.
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Badana arupa Odsetek

adana grdp odpowiedzi TAK|
Uczniowie 75,7%
Nauczyciele 87,9%

Pracownicy niepedagogiczni 100%

Podejmowanie
dziatan
dla umacniania
zdrowia
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Podejmowanie
dziatan
dla umacniania
zdrowia

100,0%
90,0%
80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

Uczniowie

Nauczyciele

100,0%

Pracownicy niepedagogiczni Srednia liczba punktéw
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il Whioski do dalszych dziatan:

W celu ograniczenia uczniom czasu spedzanego
przed ekranem komputera, smartfona czy na
ogladaniu telewizji nalezy:
Po ustaniu obostrzen i powrocie do szkoty:
zaplanowa¢ dla uczniow zajecia dodatkowe
Podejmovvanie i zacheci¢ ich do skorzystania z tej oferty
dziatan zgodnie z ich zainteresowaniami,

dla umacniania + zorganizowaé dla rodzicéw warsztaty pod

zdrowia hastem: Mam sposdb na nude...
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Srednia liczba

Standard

punktow
Koncepcja pracy szkoty, jej struktura i organizacja
| sprzyjaja uczestnictwu spotecznosci szkolnej
‘w realizacji dziatan w zakresie promocji zdrowia

Klimat spofeczny szkoty sprzyja zdrowiu i dobremu
IT samopoczuciu uczniéw, nauczycieli i innych pracownikéw 44
szkoty oraz rodzicéw uczniéw
| Szkota realizuje edukacje zdrowotna ucznidw
ITI nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych 47
~oraz dazy do poprawy jej skutecznosci

R d p O rt kO r,] COV\/y Warunki oraz organizacja nauki i pracy sprzyjaja
| ~zdrowiu i dobremu samopoczuciu uczniow, nauczycieli

z autoewaluac)i e

(i innych pracownikéw szkoty oraz wspétpracy
2z rodzicami

Ocena standardow i wyboér problemow
priorytetowych
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Raport koncowy
z autoewaluacji

Ocena standardow i wyboér problemow
priorytetowych

Srednia liczba
punktéw
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Charakterystyka
szkoty

Szkota Podstawowa nr 12 jest jedyna szkotq w dzielnicy.

Od lat pemi role kulturotwércza w srodowisku, inicjujac
ipodejmujac wiele dziatah na rzecz wuczniow i cate]
spotecznosci lokalnej. Wspétpracuje tez z réznymi
partnerami w celu doskonalenia swojej pracy. Szkota
funkcjonuje nie tylko w tym czasie, kiedy odbywajq sie
wniej zajecia edukacyjne, ale rowniez w czasie
pozalekcyjnym - popotudniami (m.in. kota zainteresowan,
Swietlica szkolna, imprezy popotudniowe dla ucznidéw
irodzicow) oraz niekiedy w soboty czy niedziele

(np. imprezy Srodowiskowe ,Majéwka", .Jasetka"”, kiermasz

przedswigteczny).
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Charakterystyka
szkoty

Jestesmy szkotq z oddziatami integracyjnymi. Nasza oferta
skierowana jest nie tylko do uczniéw, ktérzy dobrze radzq
sobie ze szkolng rzeczywistoscia, ale takze do tych, ktorzy
potrzebuja wsparcia w pokonywaniu szkolnych trudnosci.
Obecnie prowadzimy 3 klasy integracyjne dla uczniéw ze

specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
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Charakterystyka
szkoty

Szkota jest niewielka, przytulna, panuje w niej przyjazna
atmosfera (co podkreslali niemal wszyscy respondenci,
zarowno uczniowie, rodzice, jak i pracownicy). Dzieki m.in.
tej kameralnosci nikt nie jest anonimowy, zatem uczniowie
maja w hiej poczucie bezpieczenstwa, co rokrocznie
potwierdzaja badania ankietowe.

Srodowisko dzielnicy Milowice jest zréznicowane. Jej
mieszkancy to w duzym stopniu emeryci gorniczy i ich
rodziny. Stopniowo wraz z budowa nowych doméw przybywa
ludzi mtodych. Wielu rodzicéw wspiera dziatania naszej

placowki i angazuje sie w ich realizacje.
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Najwieksze
osiggniecia szkoty
(mocne strony)

W szkole od kilku lat nie odnotowuje sie
przypadkéw palenia papieroséw zaréwno wsréd
ucznidw, jak i pracownikéw pedagogicznych
i niepedagogicznych. Niemal wszyscy nauczyciele
pokonali natdg nikotynowy i catkowicie zrezygnowali

z palenia.
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W statucie szkoty wprowadzono zapis, ktoéry
zakazuje uczniom korzystania na terenie szkoty

z urzadzen elektronicznych (telefony

komdrkowe, smartfony, tablety). Uczniowie dzieki

temu, podczas przerw miedzylekcyjnych, maja

czas na wspdlne rozmowy, zabawy i zaciesnianie

Najwieksze
osiggniecia szkoty
(mocne strony)

relacji  z réwiesnikami.
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* Dzieki podejmowanym dziataniom zaobserwowaé
mozna wsrod uczniow spadek  zachowan
agresywhnych. Dzieci znajq sposoby rozwigzywania
sytuacji trudnych i konfliktowych w sposdb
hieagresywny, na drodze wzajemnego porozumienia
i szacunku. Potrafiq sie odnosi¢ do siebie w sposdb

zyczliwy. Wiedza, do kogo moga zwrdcic sie

Najwieksze
osiggniecia szkoty
(mocne strony)

o pomoc w sytuacjach problemowych.
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* Uczniowie potrafiq wskaza¢ negatywne skutki
zazywahia substancji psychoaktywnych, znajq
sposoby asertywnego odmawiania w sytuacji, gdy
kto§ namawia ich do siegania po Srodki
uzalezniajace.

* Uczniowie korzystajq Z urzadzen

telekomunikacy jnych, ale w wiekszosci

Najwieksze
osiggniecia szkoty
(mocne strony)

przypadkéw robiq to za zgodaq i wiedzq rodzicéw.
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* Na przestrzeni ostatnich kilkunastu miesiecy
wszkole powstaly nowe gabinety do pracy
zuczniami o specjalnych potrzebach. Zostaty one
bogato wyposazone w specjalistyczne sprzety

i pomoce dydaktyczne.

Najwieksze
osiggniecia szkoty
(mocne strony)
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* Kuchnia i jadalnia zostaty wyremontowane.
Uczniowie mogaq spozywaé zdrowe i smaczne positki

w przyjaznym i estetycznym wnetrzu.

Najwieksze
osiggniecia szkoty
(mocne strony)
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Al ¢ W roku szkolnym 2018/2019 w naszej szkole odbyta sie
impreza S$rodowiskowa. Zorganizowana ona zostata
przez nauczycieli - wolontariuszy. Do udziatu

w imprezie wigczyli sie rodzice, uczniowie (w tym
Samorzad Uczniowski) a takze zaprzyjaznione
instytucje takie jak parafia, przedszkole, wiadze
miejskie. Gtdwnymi atrakcjami byly loteria z bogatymi
nagrodami, przedstawienie teatralne w wykonaniu

nauczycieli oraz wystepy SU. Impreza ta wzmochita

Najwieksze
osiggniecia szkoty
(mocne Strony) dzielnicy i miasta.

kulturotworcza role szkoty wsrodowisku i utrwalita

pozytywny wizerunek placowki w oczach mieszkancow
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+ Ewaluacja wewnetrzna ,Swiadomoéé¢ i skala zjawiska
cyberprzemocy wsréd uczniow naszej szkoty"
przeprowadzona w I okresie 2020/2021 wykazata,
ze od dtuzszego czasu nie odnotowuje sie w nhaszej|
szkole zjawiska cyberprzemocy. Wynika ‘o
z przeprowadzonej analizy sytuacji, ktére
sporadycznie miaty miejsce we wczesniejszych latach.

Na ich podstawie szkota wdrozyta dziatania, w ktorych

Najwieksze
osiggniecia szkoty
(mocne strony)

realizacje zostali zaangazowani zaréwno nauczyciele

jak i rodzice uczniow.
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Najwieksze
osiggniecia szkoty
(mocne strony)

Nie odnotowuje sie w zasadzie przypadkéw agresji

fizycznej w szkole.

Uczniowie:

znajq zasady korzystania z portali
spotecznosciowych i stosuja je w praktyce,
wiedza, na jakie niebezpieczenstwa mogq byc
harazeni w sieci,

wiedza, co nalezy zrobié¢ w sytuacji kradziezy
tozsamosci, kradziezy danych oraz zainfekowania
komputera i urzadzen mobilnych,

wiedza, do kogo zwrdcié sie w razie potrzeby

o pomoc.
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GRLEEese i Jakie sq korzysci z przeprowadzenia

w Soshowcu

autoewaluacji?

Przeprowadzona autoewaluacja pozwolita Zespotowi
Szkoty Promujacej Zdrowie na dokonanie oceny
efektow dziatan podejmowanych przez szkote
wodniesieniu do ucznidw, nauczycieli i innych
pracownikow. Uzyskana informacja zwrotna na temat
mocnych i stabych stron w realizacji dziatah w zakresie
Szkoty Promujacej Zdrowie wykorzystana zostanie
Podsumowanie przez czionkéw zespotu do ustalenia dalszych

kierunkow pracy szkoty.
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GRCEese i Jakie byty trudnosSci zwiqzane

w Soshowcu

z przeprowadzeniem autoewaluacji?

Jako ze jestesmy szkotq promujaca zdrowie juz od
jedenastu lat, to stwierdzi¢ mozna, iz mamy duze
dosdwiadczenie w zakresie przeprowadzania réznego
rodzaju badan. Jedynym problemem, ktory pojawit sie w
tym roku podczas badan, byt ograniczony kontakt z
respondentami. Obecna sytuacja epidemiczna i wszelkie
ograniczenia z hiej wynikajace spowodowaty, ze nie
Podsumowanie mieliSmy mozliwosci zorganizowania bezposrednich

spotkan z poszczegdlnymi grupami, ktore uczestniczyty w

badaniach.
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GRCEese i Jakie byty trudnosSci zwiqzane

w Soshowcu

z przeprowadzeniem autoewaluacji?

W zwiazku z powyzszym badania ankietowe zostaty
przeprowadzone w formie zdalnej, a fo niestety
spowodowato, ze nie mieliSmy zbyt duzego wptywu
na ilo$¢ i terminowos¢ sptywajacych odpowiedzi.

W pytaniach otwartych zdarzaty sie krotkie, lakoniczne
odpowiedzi. Wiekszo$¢ spotkan zespotu odbywata sie

wformie  zdalnej, za posrednictwem platformy

Podsumowanie IEGERENE
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Zalecenia/wskazowki do dalszych dziatan

1) Podjaé szersze dziatania na rzecz promocji zdrowia
wsrod pracownikow szkoty.

2) Pracowaé nad odbudowaniem i polepszeniem relacji
miedzy uczniami, nad rozbudzaniem ich wrazliwosci na
potrzeby drugiego cztowieka.

3) Konsekwentnie wymagaé od uczniéw zachowania
porzadku wokét siebie i dbania o czystos¢ otoczenia, w
ktérym przebywaja,

Podsumowanie 4) Uatrakcyjnic  zajecia  dotyczace  zdrowia

i samopoczucia, aby zachecaty uczniéw do dbania o nie.
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Zalecenia/wskazowki do dalszych dziatan

5) Przeprowadzi¢ z uczniami klas mtodszych zajecia
dotyczace  zakazenia  koronawirusem w  celu
.0swojenia” ich z problemem i zmniejszenia poczucia
leku.

6) Kontynuowaé dziatania majace na celu zmniejszenie
poziomu hatasu w szkole.

7) Podja¢ dziatania majace na celu uswiadomienie
uczniom, jakie skutki dla zdrowia fizycznego

Podsumowanie i psychicznego niesie ze sobg hadmierne korzystanie

z urzadzen elektronicznych.
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Dziekujemy
Za UWage

Anna Bogdanowska - koord

Cztonkowie zespotu:

Lidia Banach
Matgorzata Cyrana
Joanna Drozdowska-Skorska

Grazyna Pawtowska

Joanna Porebska
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